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1. IDENTIFIKACNI UDAJE:

Nazev Skoly: Matefska Skola Wonderland s.r.o.
Sidlo $koly: U Skolky 880, Praha 4, 149 00

Odloucena pracovisté:
MS Haje, Kosmicka 537, Praha 4 — Haje, 149 00
MS Libus, Milova 697, Praha 4 — Libu$, 142 00

Reditelka:

Mgr. Veronika Bergmanova, Msc.
E-mail: bergmanova@mswonderland.cz

telefonni kontakt: 774 988 102

Zastupkyné feditelky:
Klara Furthnerova
E-mail: furthnerova@mswonderland.cz

telefonni kontakt: 739 798 682

Zrizovatel:

Pavla Hajian
E-mail: hajian@wonderlandacademy.cz
telefonni kontakt: 774 988 101

Zpracovatel SVP:

Veronika Bergmanova a kolektiv ucitell

Nazev SVP: ,Brana do svéta“

Platnost dokumentu: do vydani nového SVP

Kontakty a usporadani, kapacita

Kontakty: tel. 774 988 101-2, 739 798 682, bergmanova@mswonderland.cz
Pravni forma: spoleénost s ru¢enim omezenym (ICO: 241 69 811)
Specifika: soukroma matefska Skola s rozSifenou vyukou AJ

Bankovni spojeni: Raiffeisenbank, Cislo uctu: 6543835001/5500
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1Z0O: 181 034 735
Typ: Soukroma Skola s celodennim provozem
Datum zfizeni: 1.9. 2008

Datum zapisu do 8kolského rejstfiku: 1.9. 2012 (rozhodnuti o zafazeni do sité skol &.j.: S-MHMP
965021/2011 s ucinnosti od 1.9.2012)
Cinnost vyty&ena: Zakon &. 267/2025 Sb., Vyhlaska &. 423/2023 Sb.

Provozni doba: Matefska $kola Wonderland Hrnéite PO — CTV (8:00 — 17:30), PA (8:00 — 16:30),
Provozni doba: Matefska $kola Wonderland Haje PO — CTV (8:00 — 17:30), PA (8:00 — 16:30),
Provozni doba: Matefska $kola Wonderland Libug PO — CTV (8:00 — 17:30), PA (8:00 — 16:30),

SVP byl graficky i obsahové upraven feditelkou $koly Mgr. Veronikou Bergmanovou, zastupkyni
feditelky Klarou Furthnerovou a tymem MS Wonderland.

Jeho celkové znéni bylo poté odsouhlaseno na pedagogické radé dne 25.8.2026 a kazdoro¢né je
revidovano dle aktualniho stavu.

2. CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Matefskou Skolu Wonderland s.r.o. Ize najit na tfech mistech od sebe vzdalenych cca 15 km.
Jedna budova matefské $koly se nachazi na adrese: U Skolky 880, Praha 4 - Hrnéite, druha na adrese:
Kosmicka 537, Praha 4 — Haje a tfeti na adrese: Milova 697, Praha 4 — Libus.

Jako prvni zahdjila provoz matefska $kola Wonderland — Haje v roce 2008. PUvodni kapacita $kolky
byla 15 déti a vroce 2011 se kapacita zvySila na 20 déti. Nasledné byla matefska Skola
zrekonstruovana a kapacita rozSifena ze 20 na 40 déti. Rok po zahajeni provozu matefské Skoly Haje
(tzn. 1.9 2009) zahajila provoz matefska Skola — Hrncife, a na tuto adresu se presunulo i sidlo firmy.
Od 1. 9. 2015 byla nové oteviena matefska Skola — Libu$ s kapacitou 14 déti a nasledovné byly
prostory této pobocky rozsifeny a kapacita navysena na pocet 50 déti. Po prestavbé pobocky Libus a
rozsiteni pobocky Haje se rozsitila také kapacita MS.

V soucasné dobé je naSe plna kapacita celkem 130 déti (40 déti provozovna Hrnéife + 40 déti
odloucené pracovisté Haje + 50 déti odlou¢ené pracovisté Libus).

MS Wonderland HRNCIRE:

Provozovna Hrncife je situovana v zastavbé rodinnych domd s mnozstvim zelené ve stejnojmenné
obci. Dopravné je dostupna z autobusové zastavky HrnCife, kde stavi 4 autobusové linky. VétSina
rodiétl ale dopravuje déti do $kolky automobilem & vyuziva dopravy $kolnim minibusem. Skola
disponuje velkou zahradou-cca 1200 m2. Tfidy jsou opticky i funkéné propojeny se zahradou velkymi
francouzskymi okny, a tim pfimo vybizi k celoro€nimu kontaktu s pfirodou.

Zahrada je vybavena zahradnim domkem se skluzavkou, Stérkovymi a gumo-asfaltovymi dopadovymi
plochami, pfirodnim piskovistém, trampolinou, koloto¢em a dalSimi pro déti vhodnymi zahradnimi
hracimi prvky. V zadni &asti zahrady je vybudovana venkovni uéebna. Skolni zahradu vyuzivame
celoro¢né.
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V MS Hrnéife jsou &tyfi uéebny, které jsou patfiéné vybaveny nabytkem odpovidajicim potfebam déti,
a vhodnymi hrackami. Jedna z u€eben slouzi jako ,umélecka dilna“, kde déti tvofi v ramci vytvarné
vychovy a probiha zde i krouzek keramiky a krouzek ,Vareni®.

Déti maji k dispozici 3 umyvarny a ve Skolce se nachazi 8 toalet. Najdete zde rovnéz dveé loznice pro
déti, které slouzi k odpolednimu odpoginku a relaxaci. Skolka ma svou vydejnu, kde se vydava strava
od spole€nosti Wonderland Academy s.r.o. UCitelé maji ve Skolce vlastni ¢ajovou kuchyrku, kde
mohou relaxovat, odpocivat i se pfipravovat na vyuku.

V MS Hrnéite jsou déti rozdéleny do 2 tfid dle véku a schopnosti.

Ve tfidé Hvézdicky” (Stars), kde se vzdélavaji nejmladsi déti (2— 3,5/4 let), je duraz kladen na adaptaci
mladsSich déti a rozvoj zakladnich socialnich dovednosti. Soucasti tfidy je klidovy koutek pro postupnou
adaptaci nové pfichozich déti a centra pro déti pracujici individualné. Chod tfidy zajiStuje pani uitelka
ve spolupraci s pani zastupkyni a rodilou mluvcéi.

Ve tfidé ,,Duhovky” (Rainbows) se vzdélavaji déti ve véku 3,5/4—6 let. V edukaci jsou uplatfiovany
prvky prozitkového a projektového uceni, které détem umozhuji objevovat svét prostfednictvim
vlastnich zkuSenosti, experimentovani a aktivniho zapojeni do €innosti.

Prostor tfidy je ¢aste¢né ¢lenén do center aktivit, ktera podporuji samostatnost, vlastni volbu ditéte,
spolupraci i rozvoj individualnich zajmu. Vzdélavaci nabidka je pfizpusobovana véku a individualnim
potfebam déti. U mladSich déti je diraz kladen pfedevSim na adaptaci, rozvoj socialnich dovednosti,
komunikace, pohybovych schopnosti a vytvafeni pozitivniho vztahu k uceni. U starSich déti se
vzdélavani postupné zaméfuje také na pfipravu na vstup do zakladni Skoly, podporu grafomotoriky,
samostatnosti, ¢tenarské a matematické gramotnosti a rozvoj dovednosti potfebnych pro Uuspésné
zvladnuti Skolni dochazky.

Tfida je personalné zajiSténa pedagogickou pracovnici a rodilym mluv€im anglického jazyka, ktefi
spole¢né vytvareji podnétné bilingvni prostfedi podporujici pfirozené osvojovani anglitiny v

kaZzdodennich situacich a dale je zde pfitomen asistent.

Na pobocéce Hrnéife pusobi 3 kvalifikovani pedagogové, 1 rodily mluvéi, asistentka a provozni
zameéstnankyné.

MS Wonderland HAJE:

Odloucené pracovisté Haje je situovano v 1. patfe nebytového domu v klidné zastavbé na Praze 4 -
Haje. V okoli Skolky se nachazi statni matefska Skola, zakladni Skola Mendelova, k nim pfilehla
sportovisté a vefejné herni plochy a piskovisté. Budova plvodné slouzila jako jesle. Disponuje taktéz
vlastni zahradou. V MS Haje naleznete 3 uéebny, jednu loZnici, jidelnu, vydejnu a $atnu pro déti. Taktéz
zde maji ucitelé svou sborovnu (kancelar), kde mohou odpocivat, ¢i se v klidu pfipravovat na vyuku.
Stravovani pro déti zajiStuje spoleCnost Wonderland Academy s.r.o.

V MS Haje jsou déti rozdéleny do 3 tfid.

Ceska tfida ,Medvidk(*, kde se vzdélavaji déti vékové mezi 2- 3,5 lety. Velky diiraz je v této tfidé
kladen na uspésné zvladnuti adaptace, postupnou socializaci, samostatné zvladnuti sebeobsluznych
ukonu a rozvoj osobnosti v ranném véku. Vybaveni a vzdélavaci nabidka jsou uzplsobeny pro déti

mladSiho predskolniho véku. Provoz tfidy zajistuje jedna kvalifikovana pedagogicka pracovnice.

Ceska tiida ,Lviéci* je uréena pro déti 3,5-6 let. Vzhledem k heterogennimu uzplsobeni tfidy je zde
dbano na individualni pfistup a podporu déti dle jejich vékovych zvlastnosti. U prfedsSkolnich déti
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v posledni roce dochazky je obsah vzdélavani zamé&fen na pfipravu na vstup do zakladni Skoly,
podporu grafomotoriky, samostatnosti a rozvoj pred¢tenarské a predmatematické gramotnosti. Ve tfidé
pUsobi jedna kvalifikovana pedagogicka pracovnice. Jsou zde uplathovany prvky prozitkového a
projektoveho uceni.

Péci o déti ve tfidach Medvidku a Lvi¢ka dle potfeb jednotlivych tfid pomaha zajistovat mimo tfidnich

vvvvv

Trida ,Motylku* (Butterflies) je heterogenni tfidou pro déti ve véku od dvou do Sesti let. Provoz ve tfidé
je zajistén ucitelkou a rodilou mluvei. Vzdélavani probiha v €esko-anglickém bilingvnim rezimu, ktery
je zalozen na principu ,jedna osoba — jeden jazyk® nebo pfirozeném stfidani jazyku v riznych situacich
dne. Angli¢tina je détem nabizena formou kazdodenni autentické komunikace: bézné denni situace
(ranni kruh, stolovani, sebeobsluha, hry), fizené i volné aktivity, hudebni a pohybové ¢&innosti,
prilezitostné tematické projekty. Déti nejsou nuceny aktivné jazyk pouzivat — cilem je pfirozené
porozuméni a budovani zakladl jazykové citlivosti a pozitivniho vztahu k cizim jazykam. Jazykové
prostfedi je pfFizplisobeno véku déti, je vizualné podporovano (piktogramy, obrazky, gesto), je
nenasilné a bezpecné.

MS Wonderland LIBUS:

Odlougené pracovisté Libu$ je situovano v budové spoleéné s ZS Wonderland Academy. V MS
Libus$ jsou dvé velké tfidy a jedna mensi tfida, vybavené zabavnymi a vyukovymi materialy. Déti
odpocivaji ve stejné mistnosti, ktera je hygienicky vybavena pro potfeby odpocinku déti, dale je
v budové Skoly kancelaf pro pedagogicky personal a sklad vyukového materialu, a také umyvarna
pro déti. V zadni ¢asti budovy se nachazi oplocena zahrada, ktera byla zcela zrenovovana v 1été
2021 a i v dalSich letech prochazela naslednymi dpravami. Déti z MS Libu$ se dochazi stravovat
do vydejny ZS, kde maji vymezen svilj ¢as na obé&d.

V Mateiské skole Wonderland Libus se vzdélavaji déti ve véku 2—6/7 let. Déti jsou rozdéleny do dvou
Castecné heterogennich tfid — Monsters, urCené pro déti ve véku 2—4 let, a Unicorns, urCené pro déti
ve véku 4-6/7 let.

Vzdélavani v obou tfidach vychazi z principl prozitkového a projektového uceni, které podporu;ji aktivni
zapojeni déti do vzdélavaciho procesu, rozvoj samostatnosti, tvofivosti, spoluprace a uceni
prostfednictvim vlastnich zkuSenosti. Dale pedagogoveé aktivné vyuzivaji prvk( pedagogického sméru
LZacit spolu®. Prostory tfid jsou ¢astecné Clenény do center aktivit, ktera détem umozhuji svobodnou
volbu &innosti, respektuji jejich individualni potfeby a podporuji vSestranny rozvoj.

Ve tfidé Monsters je dliraz kladen zejména na Uspésnou adaptaci na prostfedi matefské Skoly, rozvoj
socialnich a komunika¢nich dovednosti, sebeobsluhy, pohybovych schopnosti, jemné i hrubé motoriky
a vytvareni pozitivniho vztahu k u€eni prostfednictvim hry.

Ve tfidé Unicorns je vzdélavaci nabidka rozSifena o systematickou pfipravu na vstup do zakladni Skoly.
Duraz je kladen na rozvoj grafomotoriky, ¢tenarské a matematické gramotnosti, logického mysleni,
komunikaénich dovednosti, samostatnosti, schopnosti feSit problémy a dalSich kompetenci potfebnych
pro uspésné zahajeni povinné skolni dochazky.

O déti pecuje tym dvou kvalifikovanych pedagogickych pracovnikl a dvou rodilych mluvé&ich anglického
jazyka, ktefi spolecné vytvareji podnétné bilingvni prostfedi podporujici pfirozené osvojovani
anglického jazyka v kazdodennich situacich. Pedagogicky tym uUzce spolupracuje pfi planovani,
realizaci i evaluaci vzdélavaciho procesu tak, aby byla zajisténa individualizace vzdélavani a podpora
v8estranného rozvoje kazdého ditéte.

BRANA DO SVETA - 6
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Minimalné dvakrat mésicné jezdi déti ze vSech pobocek na tematicky ladéné vylety, porfadaji se
divadelni pfedstaveni a déti se ucastni ekologicky zamérenych programu.

Zameér: Intenzivné pracujeme na obnoveé vybaveni tfid na pobo¢ce Haje, kde jsme se po dlouhé dobé
opét dohodli s majitelem budovy na dlouhodobém pronajmu a pronajali jsme si i vétsi zahradu, kterou
jsme revitalizovali. Dale vyuZivame nové zahrady na Libusi zastinénim, umélym povrchem a obnovou
hernich prvkd. Na Libusi téZ postupné probiha obnova nabytku ve dvou ze tfi tfid a v jedné ze tfid se
bude realizovat vytvoreni badatelsky — pracovni dilny, kterou budou déti vyuzivat pfi kazdodennich
aktivitach.

3. PEDAGOGICKY TYM SKOLY

Ve 8kolnim roce 2026/27 je v nasi MS 18 zaméstnanct z toho 9 kvalifikovanych pedagogui, 4 rodili
miuvéi — lektord AJ, 1 asistent, 1 spravni zaméstnanec a 2 zaméstnanci vydejny a 1 Fidi¢/ udrzbar.
Spolupracujeme také se specialni pedagozkou a psycholozkou. Pravidelné k nam dochazi i
logopedka/logoped. Externi specialisté: logoped, psycholozka, spoluprace s PPP Baruncina

Rizeni matefské skoly

Rizenim $koly je povéfena Feditelka $koly. Povinnosti, pravomoci a Ukoly v&ech pracovnikd jsou jasné
vymezeny — pracovni naplné, vnitini fad. V matefské Skole klademe veliky diraz na tymovou praci,
vzajemnou spolupraci, respektovani profesni odliSnosti a vytvareni prostfedi diveéry, otevienosti a
pratelstvi. Pani feditelka vytvafi pfilezitosti pro spoluucast pfi fizeni pro vSechny zaméstnance. Nazor,
mySlenka kazdého zaméstnance se ceni, je pfijiman, vSichni maji spolurozhodujici hlas, vSichni se
podili na déni v matefské $kole. Reditelka vytvafi prostfedi vzajemné davéry a tolerance, zapojuje
zameéstnance do fizeni matefské Skoly (na pravidelnych ped. radach (tzv. meetinzich), respektuje jejich
nazor, podporuje a motivuje spolutidast na rozhodovani o otazkach $kolniho programu. Reditelka
monitoruje, vyhodnocuje praci vSech zameéstnanctl, motivuje a podporuje jejich vzajemnou spolupraci.
Ona i ostatni zamé&stnanci MS spolupracuiji s rodi¢i. Tvorba SVP je vysledkem celého tymu $koly. Z
vysledkll evaluace jsou vyvozovany zavéry pro dalsi praci.

Zaméstnanci vypracovavaji v kazdém pololeti sebehodnotici dotaznik (PPI), ktery je nasledné
zpracovan zastupkyni feditelky, vedoucimi uciteli, feditelkou a zfizovatelkou, a je zajiSténa zpétna
vazba zaméstnancim. Reditelka $koly pravideln& vyhodnocuje praci véech zaméstnancd pii osobnich
pohovorech, které se konaji 1x za 6 mésicl Ci dle potfeby i ¢astéji. Na konci Skolniho roku vzdy
probihaji hodnotici pohovory, kdy zaméstnanci obdrzi zpétnou vazbu od vedeni, ale také vedeni Skoly
obdrzi od zaméstnancl zpétnou vazbu a informace o tom, jak Skolni rok probihal z jejich pohledu.
Zpétna vazba od zaméstnancu je vyhodnocena, a jsou vyvozeny zavéry na dalSi Skolni rok. Na jare
2026 ugitelé obdrzeli dotaznik, ve kterém se mohli anonymné vyjadfit k MS, jejimu chodu a klimatu ve
Skole.

V matefské Skole je funkéni informacni systém. Kromé pravidelnych pedagogickych porad funguje
vyborné e-mailova a WhatsApp komunikace, kdy si pracovnici mezi sebou pravidelné vymeéniuji
aktualni informace. S rodiCi se komunikuje pomoci aplikace Twigsee, ktera zajistuje informovanost
rodi€l, moznost ankety, nachazi se v ni dochazka déti, karty déti i tfidni knihy, dale prostfednictvim e-
mailové komunikace. Rodi¢e kazdy tyden v patek obdrzi do e-mailovych schranek ,Round up®,

BRANA DO SVETA - 7



MS WONDERLAND | $KOLNi VZDELAVACI PROGRAM

bilingvné psané shrnuti uplynulého tydne a upozornéni na nadchazejici akce. Dale jsou informace
vyvésSeny na nasténkach v Satnach a v co nejvét§i mozné mife komunikovany uciteli pfimo rodi¢iim pfi
kazdodennim styku.

Prostiedky fizeni:

% porady ucitelt i provozni porady

¢ hospitacni ¢innost

% kontrolni ¢innost

< kontrola dokumentace

% konzulta¢ni pohovory o problémech tfid
% navstéva akci porfadanych tfidami

< PPl

Povinnosti, pravomoci a Ukoly v§ech pracovnikll jsou jasné vymezeny.

Informaéni systém je funkéni, nevyhodou je uspofadani tfid — odlouéené pracovisté MS Haje a MS
Libu$. Pfenos informaci zajistuje feditelka ve spolupraci se zastupkyni pravidelnymi navstévami + celo
— tymovymi meetingy (radami).

Informacni systém pro rodice — Twigsee, nasténky, individualni pfistup, email, WhatsApp apod.

Spolupracovniky Feditelka zapojuje do Fizeni Skoly. Kazdy zaméstnanec zna ukoly i pravomoci a je
respektovan jeho nazor.

Praci podfizenych feditelka Skoly pribézné hodnoti.

Ucitelky na tfidach i mimo né pracuji jako tym ve spolupraci s rodici i s ostatnimi zaméstnanci Skoly.
Planovani je funkéni a pribézné se zlepsuje.

Skolni vzdélavaci program je priib&zné dopliiovan a v tomto $kolnim roce doslo za spoluprace celého
pedagogického tymu k jeho pfepracovani dle novych pozadavki ucinnych od zafi 2027. Jsou
zkvalitiovany evaluacni Cinnosti. Z vysledku hodnoceni jsou vyvozovany zavéry pro dalsi praci.

Skola spolupracuje s dal$imi institucemi v okoli.
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REDITELKA SKOLY
(Zodpovida za chod Skoly a za plnéni veskerych Ukoll

plynoucich z pravni subjektivity Skoly.

Komunikuje se zastupkyni a s vedoucimi uciteli/ucitelkami)

ZASTUPKYNE REDITELKY

(Komunikuje s feditelkou, vedoucimiucitelia pedagogy. Realizuje ukoly zajistujici chod $koly a dohlizi na jejich
plnéni ostatnimi zaméstnanci.Podili se na tvorbé a realizace vzdélavacho programu.Provadi hospitaéni
cinnost.)

VEDOUCI UCGITEL/KA

(prace stymem na pobocce,
dohled na provoz,
informovani reditelky,
zastupkyné a zfizovatelky)

HOSPODARKA
(objednavani jidel,
inventarizace, agenda uklidu

a kuchyng)

UCITELE
(pfima prace s détmi,
pfiprava na praci - planovani,
vedeni dokumentace,
studium)

PROVOZNIi ZAMESTNANCI
(tiklid, vydejjidel)

SKOLNIK
(Udrzba MS)

Zamér:

Vést vSechny pracovniky k samostatné komunikaci v ramci teamu, ke spolupraci s rodii vcetné
planovani spole¢nych akci. Vést zaméstnance k sebereflexi a k dalSimu vzdélavani.

DalSi vzdélavani pedagogickych pracovniku

Dal$i vzdélavani pedagogickych pracovniki (DVPP) je v MS Wonderland chapano jako pfirozena a
nezbytna soudast rozvoje $koly i jednotlivych pedagogu. Skola vytvaFi podminky pro systematické
vzdélavani vSech ¢lenu pedagogického tymu tak, aby byla zajiSténa vysoka kvalita predskolniho
vzdélavani, soulad s RVP PV a pribézné reagovani na aktualni potfeby déti, rodin i spole¢nosti.

Pedagogové jsou vedeni k tomu, aby své profesni kompetence prubézné rozvijeli, sdileli zkusenosti a

aktivné vyhledavali nové podnéty pro svou praci. Vedeni Skoly podporuje ucast na akreditovanych
seminafrich, kurzech, webinafich, konferencich, odbornych stazich i samostudiu.
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DVPP v MS Wonderland vychazi zejména z:

« potfeb $koly a dlouhodobych cild SVP,

e potieb jednotlivych pedagogl a jejich profesniho ristu,

e vysledkl evaluace a sebehodnoceni skoly,

e aktualnich zmén v legislativé a vzdélavacich dokumentech,

e potfeb déti, zejména v oblasti individualizace, inkluze a podpory 3kolni pfipravenosti a
jazykového rozvoje.

Prednostné se pedagogové vzdélavaji v oblastech, které souviseji s profilaci Skoly a jejimi péti klici:

e Ksobé ak druhym — komunikace, prace s emocemi, prevence rizikového chovani, tfidni klima,
respektujici pFistup.

e K pfirodé — environmentalni vzdélavani, pobyt venku, badatelské aktivity, udrzitelnost.

e K moudrosti — rozvoj ¢tenarské gramotnosti, prace s pfibéhem, dramatizace, kulturni tradice.

e K &ikovnosti — polytechnicka vychova, matematické predstavy, digitalni kompetence, tvofivost.

e K dobrodruzstvi — pohybové aktivity, bezpecnost, pobyt venku, zazitkova pedagogika.

Soucasti DVPP je také rozvoj jazykovych kompetenci pedagogul, zejména v anglickém jazyce, aby
mohli kvalitné realizovat bilingvni a jazykové podporujici program Skoly.

Ziskané poznatky a zkuSenosti pedagogové sdileji v ramci pedagogickych porad, metodickych setkani
a vzajemnych hospitaci. Nové poznatky jsou nasledné ovéfovany v praxi a promitaji se do planovani
vzdélavaci nabidky, organizace ¢innosti i do kazdodenni prace s détmi.

Cast dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnik je v MS Wonderland hrazena z aktuéing platnych
$ablon v ramci Operaéniho programu Jan Amos Komensky (OP JAK). Skola aktivné vyuziva moznosti
financovani, které podporuji profesni rozvoj pedagogl, zejména v oblastech inovativnich metod,
individualizace, inkluze, digitalnich kompetenci a jazykového vzdélavani.

Skola podporuje kulturu profesniho uéeni, otevienosti a spoluprace. Cilem DVPP neni pouze

zvySovani odbornosti jednotlivych pedagogu, ale také spole¢né vytvareni kvalitniho, inspirativniho a
bezpe€ného prostredi pro déti.

4. PODMINKY VZDELAVANI

Psychosocialni podminky

Déti i dospéli se citi v matefské Skole dobie, spokojeng, jisté a bezpecné. Nové déti maji moznost se
postupné adaptovat na nové prostifedi. V ucinnosti je Adaptacni plan, ktery je dostupny vSem
zajemcum na nasich webovych strankach a poskytuje zakladni informace rodi¢lim o tom, jak by mohla
probihat adaptace u jejich ditéte. Rodie jsou naSim partnerem a snazime se nejen b&éhem adaptace
rodinu co nejlépe informovat a podporovat. Ucitelé respektuji potfeby déti, reaguji na né a pomahaji v
jejich uspokojovani, déti nepretézuji. VSechny déti maji rovnocenné postaveni, zadné neni
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zvyhodnovano ¢i naopak. Je dodrzovan fad $koly, rezim, déti se u¢i danym pravidllm souziti v
kolektivu.

Dbame na vytvareni péknych kamaradskych vztahl. Spole¢né slavime narozeniny kazdého ditéte,
rodiCe jsou vitani, aby se téchto oslav ucastnili.

Ve Skolce kazdy rok vytvafime dlouhodoby projekt, kterym se snaZime dat prostor kazdému ditéti se
projevit, a zaroven jim prohloubit spolupraci s rodinou ditéte. Realizovali jsme projekt ,Hvézda tydne®,
kdy si kazdy doma vyrobil velky plakat z fotek, a pak ostatnim ve Skolce prezentoval, co je na ném
(rodinna fota, domaci mazlicci, zajmy...). ,Hadej, co mam v krabici® (Mystery box), Cestovatelsky
denik, kdy déti pfinasely kolaze s fotografiemi, a letaky z rodinnych vylet(, které prezentovaly ostatnim
détem a nasledné byla vzdy kolaz umisténa okolo velké mapy Ceské republiky a stuhou spojena
s konkrétni mistem na mapé. Také jsme s détmi vytvareli zivé leporelo, kde jsme reflektovali
vzdélavaci nabidku a reakce a dotazy déti k jednotlivym tématim. DalSim ze zrealizovanych projekt(,
ktery pro svou velkou oblibenost probihal nékolik let byl ,Krali¢kav denik®, kdy si déti braly domd na
vikend plySového krali¢ka, o kterého se staraly a jeho vikend za pomoci rodi€l zaznamenavali do
deniku. Uskutecnil se také projekt ,Maly védec” — dité s rodi¢em predvedlo n&jaky pokus.

V letoSnim Skolnim roce se projekty rlzni napfFi¢ pobo¢kami. Na Hajské pobocce bude zrealizovan
projekt Kralickav denik, kdy si déti budou brat domu plySového krali¢ka a vytvaret mu denik z navstévy.
Nasledné ve skolce kamaradim odprezentuji, jak se kralicek u nich doma mél a co vSechno spole¢né
zazili. Libu$ska pobodka si ptipravila projekt Setfilek inspirovany celoroénim nadstavbovym tématem
Podnikavost. Projekt povede déti k poznani hodnoty prace a penéz, a také k rozSifeni spoluprace
rodiny a Skoly.

Détem se dostava jasnych a srozumitelnych pokynd — jsme vSichni kamaradi, mame se radi,
pomahame si. Pedagogicky pFistup se projevuje pfimou, vstficnou a naslouchajici komunikaci ucitele
s détmi. ZbyteCné organizovani a podporovani nezdravé soutéZivosti je vylou€eno, nasili je
nepfistupné. Vzdélavaci nabidka je détem blizka, pochopitelna a pfiméfené narocna. Ucitel je vzorem
pro déti, podporuje, ocefiuje a chvali déti, je také jazykovym vzorem. Ve vztazich mezi détmi a
dospélymi panuje vzajemna dlivéra, tolerance, zdvofilost a solidarita.

Skolni psycholog pofada pravidelné a vSech pobogkach dopoledni programy zaméfené na rozvoj
emocnich kompetenci a komunika¢nich dovednosti. Déti se prostfednictvim téchto programud uci
rozpoznavat emoce, vyrovnat se s nimi a ziskavaji nastroje ke zvladani potencionalné slozitych
Zivotnich situaci.

Spoluprace skoly s rodinou

Snaha o vytvareni rodinného prostifedi pro déti je nasim hlavnim cilem. RodiCe jsou v naSi materské
Skole vzdy vitani a jsme radi za jakoukoliv jejich pomoc, radu €i nahled. Snazime se o vytvoreni
funkéniho trojuhelniku ,dité“— ,rodina“— ,matefska Skola“, aby porozumeéni ditéti bylo celistvé, a
abychom sjednotili rodinnou a pfedskolni vychovu. Domlouvame se na spoleéném pusobeni na dité,
pokud rodice projevi zajem. S rodiCi pravidelné komunikujeme, at’ jiz pfi osobnich setkanich, pfi
individualnich konzultacich &i pisemné v e-mailové podobé, nebo prostfednictvim aplikace Twigsee.
Rodi¢im naslouchame a zarover radime. Poskytujeme taktéz poradensky servis. Soukromi rodiny
chranime.

V nasi matefské skole panuji velmi pratelské vztahy, a to ma vliv na celkovou atmosféru klidu a pohody
déti, rodicl i kolektivu zaméstnancli. Chceme pokracovat a dale rozvijet spolupraci s rodici.
Pfipravujeme spolecna rodinna odpoledne a akce pro rodi¢e s détmi jako napr — letni koncerty, vanocni
koncerty, halloweenska odpoledne, oslavu sv. Martina, vitani jara, velikono&ni odpoledne, oslavy dne
matek a dne otcU, kreativni dilny, které napomahaji nejen ke spole¢nému poznavani, spoleCnym
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prozitkam, ale i k ziskavani vzajemné duveéry, a tim vytvarime kamaradské a rodinné prostfedi. Jednou
z nasich nejpodstatnéjSich priorit je spoluprace s rodinou a zapojeni rodin do €innosti a aktivit v co

nejSirSi mife. Rodie a prarodie zapojujeme s cilem maximalné vyuzit prozitk(l, pro socialni a
prozitkové uceni.

Pravidelné pfipravujeme drobné akce, kdy déti do Skolky pfinaseji tematicky ladéné predméty, které
zapojujeme do vyuky a kazdodennich diskusi, nebo za pomoci rodi€l dohledavaji informace
k tématim, kterymi se pravé zabyvame. Sdileni téchto informaci je vzdy soucasti ranniho kruhu.

Zameér: Na kazdy Skolni rok planujeme novy projekt, ktery dopomlze détem navzajem se poznat a
popfipadé zapojit do déni ve Skolce i rodi¢e, rodinné pfislusniky. Mezi zrealizované projekty patfi:
.Hvézda tydne", ,Hadej, co mam v krabici“ (Mystery box), Cestovatelsky denik, ,Kralickdv denik", ,Maly
védec, ...

V tomto $kolnim roce probiha v MS nasleduijici projekt ,Kralick(v denik na poboé&ce Haje

Nadstavbovym tématem Skolniho roku 2026/2027 bude ,Podnikavost®. UcCitelé spolecné s détmi
planuiji pfipravit projekty adopce zvitatka v zoo, pomoci psimu utulku, navétévu laboratofe v CNB, a
dal$i akce, které podpofi podnikavost a finanéni gramotnost déti MS. Na poboé&ce Libus je pfipraven
celoroéni projekt ,Setfilek” a pobogka Hrngife se rozhodla pFipravit si v prib&hu roku sérii projektovych
dni inspirovanych celoro¢nim tématem PODNIKAVOST.

Citové zazemi

Déti i dospéli se citi v matefské Skole dobfe, spokojeng, jisté a bezpecné. Nové déti maji moznost se
postupné adaptovat na nové prostredi. UCitelé respektuji potfeby déti, reaguji na né a pomahaji v jejich
uspokojovani, déti nepfetézuji. VSechny déti maji rovnocenné postaveni, Zadné neni zvyhodrovano Ci
naopak. Je dodrzovan rad skoly, rezim, déti se u¢i danym pravidlim souziti v kolektivu.

Dbame na vytvareni péknych kamaradskych vztaht. Spole¢né slavime narozeniny kazdého ditéte,
rodiCe jsou vitani, aby se téchto oslav ucastnili.

Ve Skolce kazdy rok vybirame dlouhodoby projekt, kterym se snazime dat prostor kazdému ditéti se
projevit, a zaroven jim prohloubit spolupraci s rodinou ditéte. V tomto roce probiha pro déti od Ctyr let
pravidelny program zaméreny na rozvoj emoc¢ni gramotnosti, zvladani narocnych situaci a prevence,
Zippyho kamaradi, vedeny Skolni psycholozkou.

Détem se dostava jasnych a srozumitelnych pokynd — jsme vSichni kamaradi, mame se radi,
pomahame si. Pedagogicky pfistup se projevuje pfimou, vstficnou a naslouchajici komunikaci ucitele
s détmi. ZbyteCné organizovani a podporovani nezdravé soutéZivosti je vylou€eno, nasili je
nepfistupné. Vzdélavaci nabidka je détem blizka, pochopitelna a pfiméfené narocna. Ucitel je vzorem
pro déti, podporuje, ocefiuje a chvali déti, je také jazykovym vzorem. Ve vztazich mezi détmi a
dospélymi panuje vzajemna duveéra, tolerance, zdvofilost a solidarita. UCitel se vénuje neformalnim
vztahim déti a nenasilné je ovliviiuje prosocialnim smérem — prevence Sikany aj. socialné patologické
jevy. PrFipadné problematické situace jsou zachyceny v€as a je zapojeno poradenské centrum
(psycholog, specialni pedagog).
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Obvykly rezim dne
Je prizplisoben podminkam matefské Skoly, respektuje dobu pfichodu a odchodu déti, jejich vékové

zvlastnosti, potfeby, biorytmus a naro€nost provadénych €innosti. Je volny, pevné je stanovena pouze
doba stravovani a odpocinku.

Spontanni hry
Probihaji po pfichodu déti do Skolky a jsou ukonéeny do 8:45 hod, nebo pfi venkovnim pobytu a v
odpolednich hodinach pfed odchodem dom (dle potfeb, véku a schopnosti déti a jejich rodin).

Cinnosti fizené uéitelem

Probihaji denné po dopoledni svaciné podle potieb, véku a schopnosti déti, a také dle vlastniho zajmu
se fizenych Cinnosti zucastnit.

Pohybové aktivity

Matefska $kola je vybavena pro tyto &innosti dostateénym mnozstvim pomtcek a prostoru. Casto
vyuzivame hristé v okoli, ¢i chodime na del$i prochazky. Pohybové aktivity probihaji v priibéhu celého
dne:

e Ranni rozcvicka

e Pohybové aktivity v pribéhu dopolednich ¢innosti fizenych ucitelem

o Pobyt venku —fizené a spontanni pohybové Cinnosti, pohybové hry, prochazky po okoli
e Odpoledne — po odpocinku: pohybové chvilky, hry, hudebné& pohybové €innosti

e Plavani, judo, tanec, joga jako nadstandardni aktivita

Pobyt venku

Uskutecriuje se pfiblizné mezi 10:00 a 12:00 hod, dle véku, pocasi, stavu ovzdusi, pfi pfiznivém pocasi
i odpoledne od 15:00 — 17:00. V letnich mésicich (dle pocasi) je provoz pfizplsoben tak, aby byly
Cinnosti prenaseny ven jiz od rannich Cinnosti. Pobyt venku se neuskuteCriuje pouze v pfipadech
mimoradné nepfiznivych klimatickych podminkach, a pfi vzniku smogové situace €i jiného varovani dle
podnebni situace. Pobyt venku je probiha na $kolni zahradé i v nejblizsim okoli MS. Podnikame vylety
do blizkého okoli — Prihonicky park, Vestec, k Hrnéifskému rybniku, Hostivarsky les, Kunraticky les.
PFi pobytu venku se stfidaji fizené i spontanni ¢innosti:

e Pohybové hry

e Sportovni ¢innosti

e Sezonni ginnosti

e Prvky sportovnich her

e Turistika

e Jizda na détskych dopravnich prostfedcich
e Poznavaci Cinnosti

Déti maji k dispozici Skolni zahradu. Na zahradé se nachazi vzrostlé stromy (tfeSen, lipa, vrba).
Travnaté plochy jsou udrZzovany sekanim, a to 1x do mésice, nékdy i vicekrat, pokud je tfeba. Kefe
jsou stiihany dle potfeby (az 2 x ro¢né). Piskovisté je pfikryto ochrannou plachtou proti znecisténi
zvitaty. Déti v letnich mésicich nosi slunecni bryle, letni Cepice a pokozka je chranéna krémy s
vysokym UV filtrem. Déti jsou také chranény ochrannymi spreji proti kliStatim. PFi pobytu venku dbame
na dostatecny pfisun tekutin. V letnich mésicich nas osvézuje mlhovisté.

Zivotosprava

Pfi prijeti ditéte do matefské Skoly stanovi feditelka matefské Skoly po dohodé se zakonnym
zastupcem ditéte zplsob a rozsah stravovani ditéte, a to tak, aby se dité, je-li v dobé podavani jidla
pritomno v matefské Skole, stravovalo vzdy pokud neni se zakonnym zastupcem dojednano pfinaseni
vlastni stravy. To znamena, Ze ma narok na stravovani formou presnidavky, obéda a svaciny, a to v
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souvislosti s délkou dohodnutého pobytu v matefské Skole. Mnozstvi stravy poskytované regulujeme
dle individualnich potieb déti.

Stravovani

V MS Wonderland je détem poskytovana plnohodnotnd a vyvazena strava ve vyborné kvalité.
Dodavatelem je Vyvafovna ZS Wonderland Academy pro vSechny tfi pobo&ky. Na poboé&ce Libu$ se
déti stravuji v jideln& ZS Wonderland Academy. Strava je bohata na vitaminy, je pestra a rdznoroda.
Jidlo je podavano v pfedepsané teploté. Zaméstnanci se sami chovaji podle zasad zdravého Zivotniho
stylu a jsou vzorem pro déti. Déti jsou vedeny k samostatnosti, starSi déti pomahaji mladSim. Pani
ucitelky a provozni zaméstnanci pomahaji zejména nejmladSim détem — zasahuji dle potreb ditéte.
Déti jsou motivovany, aby si samy prostiraly stil a spravné pfipravovali jidelni nacini. Vétsi déti si také
nalévaji piti a sklizeji po sobé& stal. Casovy odstup mezi jidly je max. 3 hodiny. Zamé&stnanci jsou
proskoleni o hygienickych normach a prokazali zdravotni zpUsobilost.

Pitny rezim
Piti je k dispozici v pribéhu celého dne v kazdé tfide. Piti podle potfeby dopliuji provozni pracovnice.
Piti je k dispozici v nerezovych/plastovych dzbanech a je rozlévano do hrnecku ¢i vliastnich ozna¢enych

lahvi¢ek. O myti nadob se staraji provozni zaméstnanci. Napoje (neslazené) se obménuiji: ovocné Caje,
bylinné Caje, voda.

Odpocinek

Vychazi z individualnich potfeb ditéte. Od 12:30 do 14:45 odpocivaji menSi déti Ci déti, které projevi
potfebu v postylkach v mistnosti ur¢ené pro odpocinek, vétsi déti pfi Ctené €i reprodukované pohadce
nebo pfi relaxacni hudbé. Déti, které neusinaji, maji moznost si prohlizet knihy, provadét klidové
aktivity, které neruSi ostatni déti. Déti mohou vzdy uspokojit své hygienické potreby. Vzdy je
prihlédnuto k mentalni a fyzické potfebé ditéte.

Vécné podminky

Interiér

Matefska Skola a jeji prostory a usporadani vyhovuje skupinovym a individualnim c€innostem déti.
UcCebny jsou patficné vybaveny nabytkem odpovidajicim potfebam a velikosti déti. Tridy jsou
uzpusobené vékové hranici déti. Uebna pro mensi déti nabizi hracky a vybaveni odpovidajici jejich
véku (meékké kostky, jednoduché puzzle, velké magnetické stavebnice atd., stojan s archem papiru ve
napfiklad lupy, podrobné mapy svéta, robotické hracky (Intelino, Beebot, Qobo) matematické
montessori pomucky.

Détsky nabytek, hygienické zafizeni-umyvarna, toalety, lehatka pro odpocinek déti jsou pfizplisobeny
pozadavkium, odpovidajici po¢tu déti. Zaroven jsou zdravotné nezavadné a bezpecné. Hracky jsou
taktéz vékove prizpusobené a vhodné pro hru déti. Hracky, pom(cky a jiné doplriky jsou umistény tak,
aby na né déti vidély, a byly jim pfistupné. Hracky a herni prvky kontrolujeme, hygienicky oSetfujeme
a pravidelné obménujeme. Déti se podileji na upravé a vyzdobé interiéru svymi vytvarnymi pracemi.
Ve v8ech tfech provozovnach je zajistén dostatecny pocet toalet a umyvadel, které spliuji hygienické
normy. Vydejna jidel je udrzovana v perfektni Cistoté a vstup do jidelny je umoznén pouze proSkolenym
pracovniklim. Osvétleni v provozovnach téz odpovida platnym normam. LoZnice pro déti je vzdusna,
s moznosti ventilace okny. V MS Hrngife ugitelé mohou pouzivat svou vlastni éajovou kuchyfiku a
sborovnu. V8echny vnitfni a vnéjSi prostory splfiuji bezpecnostni a hygienické normy dle platnych
predpisl — Cistota, teplota, osvétleni, a;.
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Exteriér

Prostory Skolnich zahrad jsou vybaveny tak, aby umozfiovaly détem rozmanité pohybové a dalSi
aktivity. Zahrada ma vzdy piskovisté, zahradni prvky se skluzavkou a trampolinu. Venkovni hracky
jsou ulozeny v prilehlém domku/garazi. VSe je pribézné udrzovano pro bezpecny pobyt déti venku, 1
x za rok je provadéna odborna revize hracich prvkll na zahradé. VSechny vnitfni i venkovni prostory
MS spliiuji bezpe&nostni a hygienické normy dle platnych predpist.

Na pobocce Hrncife byl zrealizovan ,Projekt pfirodni uCebna®, ktery rozviji znalosti, schopnosti a
dovednosti zaku ve vzdélani pro udrzitelny rozvoj s dirazem na environmentalni oblast. Na zakladé
osobniho kontaktu s pFirodou pozitivné prohlubuje emoéni vztah zakd s pfirodou.

Zamer:

V prabéhu Skolniho roku 2026/2027 planujeme na pobocce Libus zfidit a pIné vybavit Badatelsko —
kutilskou dilnu, kterd bude podporovat rozvoj pozitivniho vztahu déti ke védé a pfirodé a zaroven
rozvijet motoriku a pracovni navyky déti prostfednictvim projektl polytechnické vychovy.

5. CHARAKTERISTIKA VZDELAVACIHO PROGRAMU

Vize a cile vzdélavaciho programu

Vize mateiské skoly

Cilem vzdélavaciho programu MS Wonderland je vytvofit co nejbarevnéj§i a vzajemné propojeny celek
vzdélavacich oblasti, které se pfirozené prolinaji a podporuji celostni rozvoj ditéte s ohledem na jeho
vék, individualni potfeby a schopnosti.

Nas$i snahou je vytvaret podnétné, hravé a pratelské prostfedi, ve kterém se déti citi bezpecné, jisté a
pfijimané. Matefskou $kolu vnimame jako ,druhy domov®, kde viadne atmosféra davéry, porozumeéni
a respektu. Usilujeme o to, aby kazdé dité mohlo rozvijet své schopnosti, objevovat své silné stranky
a zazivat radost z uceni.

Dulezitym zakladem na$eho pfistupu je rozvoj smyslového vnimani jako pfirozené cesty poznavani
svéta. Vyuzivame pfimy kontakt s okolni pfirodou a realné situace, které détem pfinaseji autentické
zazitky a tvofi zaklad pro dalSi uceni.

Soucasné vedeme déti k tomu, aby porozumély svétu kolem sebe, vytvofily si k nému pozitivni vztah
a naucCily se jej chranit. Podporujeme jejich schopnost orientovat se v prostfedi, ve kterém Ziji, a
rozvijime jejich vztah k mistu, komunité i celé planeté.

Charakteristika vzdélavaciho programu

Nas vzdélavaci program je nazvan ,,Brana ke svétu“ a je rozdélen do péti integrovanych blokd —

LKIICU*, které déti v pribéhu svych predskolnich let postupné ziskavaji, aby si mohly symbolicky
odemknout branu k ,velkému“ svétu, ktery na né ¢eka za hranicemi matefské Skoly.
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Tento vzdélavaci program vychazi z mysSlenky, ze déti objevuji svét prostfednictvim péti zakladnich

oblasti:

aprobd

Kli¢ k sobé a k druhym
Kli¢ k prirodé

Kli¢ k moudrosti

Kli¢ k Sikovnosti

Kli¢ k dobrodruzstvi

Kazdy z téchto kli¢u otevira jiny rozmér détského uceni a spolecné tvofi pestry, provazany a vyvazeny
systém rozvoje osobnosti ditéte v pfedSkolnim véku.

Program sméfuje k podpofre:

zdravé sebedUveéry a samostatnosti
kvalitnich mezilidskych vztah

tvofivosti a fantazie

védomého vztahu k pfirodé a udrzitelnosti
technického a logického mysleni

fyzické zdatnosti a pohybu

radosti z objevovani a uceni

Dulezitou soucasti naSeho vzdélavaciho pfistupu je prace s chybou. Védomé vedeme déti k tomu,
aby chapaly chybu jako pfirozenou soucast uc€eni. UCi se, ze pokud se néco nepodafi napoprvé, je to
prilezitost k dal§imu zkou$eni, hledani novych cest a radosti z vlastniho pokroku. Sikovnost, vytrvalost
i sebevédomi tak vznikaji postupné — skrze opakovani, experimentovani a vlastni zkusenost.

Hlavni cile vzdélavaciho programu

komplexni rozvoj osobnosti ditéte

podpora samostatnosti, sebevédomi a odpovédnosti

rozvoj socialnich a komunikaénich dovednosti

vytvareni pozitivniho vztahu k uceni

rozvoj schopnosti spoluprace a respektu k druhym

podpora zdravého Zivotniho stylu a vztahu k pfirodé

pfiprava na vstup do zakladniho vzdélavani i dal8i Zivotni cestu

Dlraz klademe na individualni pfistup ke kazdému ditéti a na jeho pfirozeny rozvoj v souladu s jeho
moznostmi.

Profilace MS Wonderland

MS Wonderland se profiluje jako matefska $kola, ktera:

propojuje uceni s prozitkem, hrou a realnymi situacemi
podporuje individualitu kazdého ditéte

vytvari bezpecné a respektujici prostredi

klade duraz na vztahy, komunikaci a spolupraci

rozviji vztah déti k pfirodé a okolnimu svétu
systematicky pfipravuje déti na dalSi vzdélavani
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Dulezitym principem je také snaha doplfiovat rodinnou vychovu a vytvaret funkéni vztah:
dité — rodina — mateirska Skola
Vzdélavaci program je v souladu s RVP PV a sméfuje k rozvoji vdech kliCovych kompetenci:

Jednotlivé klice (,Brany ke svétu“) tyto kompetence rozvijeji pfirozené a v souvislostech
prostfednictvim kazdodennich €innosti a zkuSenosti déti.

Zavérecna vize
Nasim cilem je, aby kazdé dité odchazelo z MS Wonderland jako:

e sebevédoma a samostatna osobnost

e dité oteviené svétu i druhym lidem

e dit&, které ma radost z uceni

e dité, které umi spolupracovat, pfemyslet a tvorit

Veskeré Usili pedagogu i ostatnich zaméstnancl sméfuje k tomu, aby bylo kazdé dité v nasi materské
Skole st’astné, spokojené a rozvijelo se v bezpe€ném a podnétném prostredi.

Vzdélavaci strategie

Strategie jsou koncipovany tak, aby odpovidaly péti ,kli¢im*“ tohoto vzdélavaciho programu programu
(k sobé a k druhym, k pfirodé, k moudrosti, k Sikovnosti, k dobrodruzstvi) a zaroveri rozvijely vSech
osm kliovych kompetenci pfedSkolniho vzdélavani definovanych RVP PV:

J Klicova kompetence k uc€eni

J Klicova kompetence komunikacni

. Klicova kompetence k obCanstvi a udrzitelnosti
o Klicova kompetence osobnostni a socialni

J Klicova kompetence k podnikavosti a pracovni
J klicova kompetence k Feseni problému

o Kli¢ova kompetence kulturni

J Klicova kompetence digitalni

Vzdélavaci strategie Skoly predstavuji spole¢né a dlouhodobé uplatfiované postupy, které
pedagogicky tym vyuziva k dosazeni cili predSkolniho vzdélavani a k systematickému rozvoji
klicovych kompetenci déti. Jsou zavazné pro vSechny pedagogy a tvofi zéklad pro planovani tfidniho
kurikula i kazdodenni pedagogické prace.
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Vzdélavaci strategie

KliCova kompetence

Uceni hrou

» KliCova kompetence kulturni

e Klicova kompetence osobnosti a socialni

e Klicova kompetence komunikacni

e Klicova kompetence k podnikavosti a pracovni

Kooperativni uceni

* Klicova kompetence k podnikavosti a pracovni
e Klicova kompetence komunikacni

¢ Klicova kompetence osobnostni a socialni

¢ Klicova kompetence k feSeni problémi

¢ Klicovou kompetenci k feseni problémd
Klicovou kompetenci k u€eni

>~ W N

Situacni uceni o Kli¢ovou kompetenci osobnostni a sociélni
¢ Klicovou kompetenci k obCanstvi a udrZitelnosti
¢ Klicovou kompetenci osobnostni a socialni
e Klicovou kompetenci komunikacni

Socialni uceni .

Klicovou kompetenci k obCanstvi a udrzitelnosti
Klicovou kompetenci k podnikavosti a pracovni

O1

Prozitkové uceni

¢ Klicova kompetence k podnikavosti a pracovni
* Klicova kompetence k uceni

¢ Klicova kompetence k feSeni problém(

¢ Klicova kompetence komunikacni

» Klicova kompetence kulturni

Badatelské uceni

e Klicova kompetence k u€eni

¢ Klicova kompetence k feSeni problémi
¢ Klicova kompetence komunikacni
Klicova kompetence digitalni

Environmentalni uceni

Klicova kompetence k obCanstvi a udrzitelnosti
Klicova kompetence k u¢eni

¢ Klicova kompetence k feSeni problémi

Klicova kompetence k podnikavosti a pracovni

Integrované uceni

Klicova kompetence k ob&anstvi a udrzitelnosti
Klicova kompetence k u¢eni

e Klicova kompetence k feSeni problémi

Klicova kompetence k podnikavosti a pracovni

Projektové uceni

Klicova kompetence k podnikavosti a pracovni
¢ Klicova kompetence k uceni

e Klicova kompetence k feSeni problémi

e Klicova kompetence komunikacni
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¢ KliCova kompetence osobnostni a socialni

1 O Individualizace  Klicova kompetence k uceni

e Klicova kompetence k podnikavosti a pracovni
¢ Klicova kompetence k fesSeni problémd

* Klicova kompetence digitalni

1 1 Digitélni uceni e Klicova kompetence k feseni probléml
 Klicova kompetence k uceni

e Klicova kompetence komunikacni

¢ Klicova kompetence k feseni problémf

1 2 Uéeni pokusem a omylem e Klicova kompetence k uceni

 KliCova kompetence osobnostni a socialni

e Klicova kompetence k podnikavosti a pracovni

e Klicova kompetence k uceni

1 3 Uéeni objevovénl'm ¢ Klicova kompetence k feSeni problémd

¢ Klicova kompetence komunikacni

e Klicova kompetence k podnikavosti a pracovni

e Klicova kompetence k podnikavosti a pracovni
14 Polytechnické ucéeni ¢ Klicova kompetence k feseni problémf

e Klicova kompetence k uceni

e Klicova kompetence osobnostni a socialni

¢ Klicova kompetence k uc¢eni

1 5 Zazitkova pedagogika ¢ KliCova kompetence osobnostni a socialni

e Klicova kompetence k podnikavosti a pracovni
¢ Klicova kompetence k fesSeni problémd

e Klicova kompetence k uCeni

1 6 Formativni hodnoceni ¢ Klicova kompetence osobnostnia socialni

e Klicova kompetence komunikacni

¢ KliCova kompetence k podnikavosti a pracovni

Ugitelé se hodnocenim vzdélavacich vysledkd zabyvaji denné pii pinéni TVP/SVP, analyzuji produkty
déti, provadéji pravidelné diskuse s ostatnimi uciteli ve tfidé o vyvoji jednotlivych déti. Pravidelné
pisemné hodnoceni déti probiha ve formé strukturovanych mésicnich reporta.

Dale ucitelé vypracovavaji v na pocatku Skolniho roku v rozmezi mésica fijna a listopadu vstupni
evaluaci déti, ktera se sklada z vystupu programu I-sophi pro déti ve véku 3-6/7 let, osobniho
hodnoticiho listu (LAR) pro déti ve véku 2-3 roky, a pro vSechny vékoveé kategorie je druhou &asti
pisemné slovni hodnoceni, které obsahuje vSechny zakladni vyvojové oblasti.

Toto hodnoceni zamérné neprobiha jiz v zafi, aby déti mély moznost si v co nejvétSi mife projit
adaptacnim procesem, a projevit tak svij plny potencial. V pribéhu kvétna probiha druhé hodnoceni
skladajici se opét z vystupu programu I-sophi pro déti ve véku 3—6/7 let nebo osobniho hodnoticiho
listu (LAR) pro déti ve véku 2-3 roky a pisemného slovniho hodnoceni pro vSechny vékové kategorie.
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Vystupy z programu I-sophi, Osobni hodnotici list i Pisemné slovni hodnoceni jsou pristupny
rodi¢iim. Rodic¢e jsou zvani k ucasti na Evaluaénich schlizkach, na kterych jsou seznameni s
vysledky vychovy a vzdélavani. Predmétem hodnoceni kazdého ditéte je uroven kompetenci,
kterych dosahlo ve vzdélavacim procesu, a rovnéz hodnoceni pokrokdl v zavislosti na jejich
osobnich zvlastnostech.

Ucitelé hodnoti svou praci, hodnoti jednotlivé déti, hodnoti integrované bloky, vyvozuji zavéry pro svuj
dalsi postup.

Ke sledovani individualniho rozvoje ditéte slouzi ugitelim PORTFOLIO DITETE, které dit& provazi po
celou jeho dochazku do nasi MS. Zde ugitelé, rozdélené do jednotlivych rokd, ukladaji informace o
vyvoji ditéte a dalSi pro vzdélavani dulezité informace:

e Vstupni formular vyplnény rodi¢em

e Mési¢ni hodnoceni

e Vysledky z I-sophie

e Vysledky z LAR

e Pisemna slovni hodnoceni

e Zaznamy ze schlizek s rodi¢i a dalSi informace od rodi¢u tykajici se vzdélavani jejich ditéte.

e Pracovni materialy vytvorené ditétem slouzici k diagnostickym ucelim (pracovni listy, vytvarné
prace)

e Fotografie z priibéhu vzdélavani

Zajisténi individualizace vzdélavani na zakladé potieb moznosti a zajmu déti

Informace k predskolnimu vzdélavani déti ve véku od 2 do 3 let

O prijeti ditéte do matefské Skoly vzdy rozhoduje feditelka mateiské Skoly, pani Veronika Bergmanova.
Rozhodnutim o pfijeti se kazdé pfijaté dité stava ditétem materské Skoly se vSemi pravy a povinnostmi
s tim souvisejicimi.

Ridime se $kolskymi pravnimi predpisy, zejména Skolskym zékonem, vyhlagkou &. 14/2005 Sb., o
predskolnim vzdélavani, ve znéni pozdéjSich predpist (dale jen ,vyhlaska o pfedskolnim vzdélavani),
vyhlaskou ¢. 107/2005 Sb., o Skolnim stravovani, ve znéni pozdéjSich predpisli, optimalni podminky
pro vzdélavani, a to i pro déti ve véku od 2 do 3 let. P¥ijali jsme jista opatfeni tykajici se zajisténi
bezpecnostnich, hygienickych, prostorovych i materialnich podminek, véetné pfizplsobeni organizace
vzdélavani. Tato opatfeni se pak promitaji do vnitfnich pfedpist, Skolniho vzdélavaciho programu,
Skolniho Ffadu apod.

Stavajici hygienické predpisy pro vzdélavani déti ve véku od 2 do 3 let jsou jiz zohlednény (viz vyhlaska
€. 410/2005 Sb., o hygienickych poZzadavcich na prostory a provoz zafizeni a provozoven pro vychovu
a vzdélavani déti a mladistvych, ve znéni pozdéjSich predpist).

V souladu s touto pfilohou je umyvarna vybavena pfebalovacim zazemim a krytym naslapnym
odpadkovym koSem. Pro zajisténi osobni hygieny déti pouzivdme nocCniky a zajiStujeme jejich
adekvatni vymyvani a dezinfekci. V oblasti zivotospravy zvazujeme Upravu denniho rezimu (zejména
v souvislosti s individualni potfebou aktivity, odpoc€inku nebo spanku jednotlivych déti).

Déti mladsi 3 let

e Seznameni se se specifiky vychovy a vzdélavani u déti mladsich 3 let formou samostudia
e Akceptovat pfirozené vyvojové stadium a specifikum kazdého ditéte
e Navazat spolupraci s rodinou
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e Planovat adaptaci ditéte spolecné s rodinou

o Respektovat moznosti déti.

e Pripravit jim pfimérené Cinnosti, hraCky a pomuUcky

e Hledat vhodné metody a formy prace pro optimalni rozvoj

e Individualni pFistup — respektovani jejich potfeb, hledani silnych stranek a na jejich

Povinné predskolni vzdélavani a prijimaci fizeni

Povinné predskolni vzdélavani se vztahuje na déti od pocatku Skolniho roku nasledujiciho po dni, kdy
dosahnou péti let véku, a trva do zahgjeni povinné 3kolni dochazky. Okruh déti, na které se tato
povinnost vztahuje, v€etné prisluSnych skupin cizincd, stanovi § 34a zakona &. 561/2004 Sb.,
Skolského zakona, ve znéni pozdéjsich pfedpist. Povinné predskolni vzdélavani se nevztahuje na déti

s hlubokym mentalnim postizenim.

Povinné predskolni vzdélavani se uskutecfiuje formou pravidelné denni dochazky v pracovnich dnech
v rozsahu CtyF souvislych hodin. Konkrétni ¢as, podminky uvolfiovani déti a pravidla omlouvani jejich
nepfitomnosti upravuje Skolni fad. Nepfitomnost ditéte omlouva zakonny zastupce prostfednictvim
aplikace Twigsee. Reditelka $koly miZe pozadovat doloZeni divodu nepfitomnosti; zakonny zastupce
je v takovém pfipadé povinen duvod dolozit nejpozdéji do tfi dnl ode dne vyzvy.

O prijeti ditéte k pfedSkolnimu vzdélavani rozhoduje feditelka Skoly ve spravnim fizeni, a to do vyse
povolené kapacity pfFislusné pobocky.

Pfi rozhodovani zohledriuje zejména:

e plnéni povinného pfedskolniho vzdélavani,

o VvEk ditéte,

e sourozence vzdélavajiciho se v nékteré z pobocek Wonderland Academy,

e pozadovany rozsah dochazky,

e soulad rodiny s bilingvni vzdélavaci koncepci a pravidly Skoly,

e moznosti Skoly zajistit odpovidajici podminky s ohledem na individualni vzdélavaci potifeby
ditéte,

e volnou kapacitu pfislusné pobocky a konkrétni vékové skupiny.

Podminkou pfijeti je rovnéz souhlas zakonnych zastupcl se smluvnimi a finanénimi podminkami
poskytovani vzdélavani. Pfi shodném naplnéni kritérii mize byt pfihlédnuto k pofadi podani zadosti.
Podrobna kritéria platna pro pfisludny sSkolni rok zvefejfiuje Skola pfed zahajenim pfijimaciho Fizeni.
U déti, které neplni povinné predskolni vzdélavani, je podminkou pfijeti spinéni pozadavk( podle § 50
zakona €. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi. Zakonny zastupce dolozi, Ze se dité podrobilo
stanovenému pravidelnému o¢kovani, je proti nakaze imunni nebo se nemlize o€kovani podrobit pro
trvalou kontraindikaci.

Terminy zapisu stanovuje Skola pro jednotlivé pobocky, a s dostateCnym predstihem je zvefejfiuje na
informacnich mistech poboCek a na webovych strankach skoly.

V pfipadé volné kapacity déti bézné pfijimame také v pribéhu skolniho roku.

PfedbéZnou pfihlasku podavaji zakonni zastupci prostfednictvim webovych stranek Wonderland
Academy v ¢asti ,Pro uchazece — Pfihlasky*.
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Nasledné jim muze byt nabidnuta prohlidka preferovanych pobocek a konzultace se zastupci Skoly.
Radné pfijimaci Fizeni je zahajeno podanim zadosti o pFijeti k pred$kolnimu vzdélavani.

Déti se specialnimi vzdélavacimi potirebami

Vytvafime podminky pro inkluzivni vzdélavani a zafazeni déti se specialnimi potfebami-samostudium
ucitelek, odborné seminare, spoluprace s pediatrem, s neurologem, s psychologem, s PPP, s SPC.
Zajistujeme optimalni podminky pro jejich vzdélavani. Zajistovani podminek by mélo vychazet z
vyvojovych a osobnostnich specifik déti. UCitelé se vzdélavaji v oblasti specialni pedagogiky.

Déti s poruchami pozornosti a vnimani / poruchou chovani a uéeni/

e Spolupracujeme se SPC, PPP ¢&i jinym specializovanym pracovistém formou zpravy Ci
navstévy v MS.

e Bereme zfetel na doporuceni specialnich pracovnika.

e Volime jednotny postup plisobeni na dit& mezi MS, rodinou a specializovanym pracovi§tém.

e Hledame vhodné metody a formy prace pro optimalni rozvoj.

e Vedeme portfolia ditéte a jednotlivych pokroku.

e Individualni pfistup — respektujeme potieby déti, hledame jejich silné stranky a na jejich
zakladé je rozvijime a posiluieme jejich slabé stranky. Ocefiujeme a povzbuzujeme déti.
Nabizime edukacni skupinky (kavarny) pro déti a rodiCe.

e Sebevzdélavani ucitel.

Déti s epilepsii

e Navazujeme spolupraci mezi Skolou a rodinou.

e Seznamujeme se s rodinou a rodinnym prostredim.

e Vychazime z doporuceni matky — co je pro dité zatézi a co mu pomaha.

e Seznamujeme se s diagnézou epilepsie, jejimi projevy a prvni pomoci.

e Vedeme portfolio ditéte a jednotlivych pokroku, vypracovavame Oregonskou metodu.
Pozorovani ditéte, jednou za pul roku sledujeme vyvoj kresby déti, pravidelné s détmi
provadime cviky pro uvolnéni zapésti.

e Individualni pfFistup — respektujeme potfeby déti, hledame jejich silné stranky a na jejich
zakladé déti rozvijime a posilujeme jejich slabé stranky. Ocenujeme a povzbuzujeme déti.
Nabizime jim edukacni skupinky pro déti a rodice.

e Sebevzdélavani uciteld.

Déti s poruchou fedi

e Logopedicka depistaz 2x rocné

e Logopedicka prevence — naSi logopedicti asistenti (Marek Lansdorf, Marie BartoSova, Klara
Rutkovska)

e TFfidni ucitelky béhem dne zafazuji dechova, sluchova a artikulani cviceni.

e Individualni pfistup — respektujeme potieby déti, hledame jejich silné stranky a na jejich
zakladé déti rozvijime a posilujeme jejich slabé stranky. Ocenujeme a povzbuzujeme déti.
Nabizime jim edukacni skupinky pro déti a rodiCe.

e Sebevzdélavani uciteld.
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Déti s cizi narodnosti

e Jsou to déti z rodin z jazykové odliSného prostiedi a které nemluvi jazykem, v némz probiha
vzdélavani.

e Jsme empaticti k jejich problémum, snazime se hledat riizna feSeni vhodna pro obé strany.
Poznavame kulturu a tradice lidi z jinych statd a naroda.

e Poznavame odliSnosti v chovani a jednani riznych narodd a zvyku v jejich komunité a snazit
se jim vyjit vstfic.

e Uzce spolupracujeme s rodinou.

e Individualni pfistup — u€¢ime déti Cesky jazyk pomoci obrazk, vysvétlujeme si zvyky nasi zemé
a tradice v chovani lidi.

e Zajimame se o jiné narody a jejich zvyky v ramci tfidnich projektll — hledame na mapé kde Ziji,
ukazujeme si obrazky dané zemé, uvarime si narodni recept.

Aktivity pro rozvoj zdravi vSech déti i déti se zdravotnim oslabenim

e Vyvazeny spotfebni koS — jidelniCek, ovocné misky, salatovy bar (pobocka Libus) dostatek
tekutin.

e Pohybové aktivity — zafazujeme denné pohybové chvilky.

e Hry na zahradé, otuzovani déti vzduchem, ve tfidach zafizena pohybova centra — déti mohou
denné cvicit s riznym nacinim.

e Vedeme je ke spravné hygiené, kultufe stolovani a moznost vzit si tolik jidla, kolik sni. Plavecky
vycvik, vyuka brusleni, otuzovani, vyuka lyZovani.

e Vedeme déti k opatrnosti pfi styku s nezadoucim chovanim, nebezpenymi pfedméty a latkami.

e Posilujeme u déti zdravé sebevédomi, samostatnost a sobéstacnost, aby v budoucnu lépe
zvladalo nepfijemné a stresové situace.

e UcCime déti pouzivat ochranné pomucky pfi sportu (helmy, vesty, chranice).

Déti s mimoradnym nadanim

e Individualni pFistup — nabizime aktivity pro rozvoj mimofadnych schopnosti a zajmu.

¢ Nabizime &innosti pro rozvoj ditéte i v jeho slabSich strankach, aby nedoslo k jednostrannému
rozvoji ditéte.

e Spolupracujeme s rodinou.

Podpurna opatreni (PO)

Podplrna opatfeni predstavuji nezbytné upravy ve vzdélavani a Skolskych sluzbach odpovidajici
zdravotnimu stavu, kulturnimu prostfedi nebo jinym Zivotnim podminkam ditéte. Slouzi k tomu, aby
dité se specialnimi vzdélavacimi potfebami mohlo naplnit své vzdélavaci moznosti a uplathovat sva
prava na rovnopravném zakladé s ostatnimi.

Cilem podplrnych opatfeni je vyrovnavat podminky vzdélavani ditéte, které mohou byt ovlivnény jeho
zdravotnim stavem, kulturnim prostfedim nebo jinymi zivotnimi podminkami.

Podplrna opatfeni se podle organizacni, pedagogické a finanéni naro¢nosti ¢leni do péti stupfd.
Podplrna opatfeni prvniho stupné Skola uplatriuje i bez doporuceni $kolského poradenského zafizeni.
Opatieni druhého az patého stupné lze poskytovat pouze na zakladé doporuceni Skolského
poradenského zafizeni a s pfedchozim pisemnym informovanym souhlasem zakonného zastupce
ditéte.

Podpurna opatfeni se poskytuji samostatné nebo v kombinaci riznych druht a stupnid podle zjisténych

specialnich vzdélavacich potfeb ditéte. Konkrétni druh podpurného opatfeni Ize poskytovat pouze v
jednom stupni.
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Stupné podpurnych opatreni

1. |._Stuperi podputrnych opatieni vzdy navrhuje a poskytuje skola.

viev s

koncentraci pozornosti atd., u nichZ je mozné prostfednictvim mirnych Uprav dosahnout zlepSeni.

Podminky k zajisténi PO |. Stupné:

e Zpracovani planu pedagogické podpory (PLPP)
e Pravidelné konzultace pedagog. pracovniku a vyhodnocovani zvolenych postupt
e Materialni podpora se poskytuje podle podminek MS
e Prostfedky pegog. podpory ditéte, zejména didaktické upravy prubéhu vychovné-
vzdélavacich Cinnosti béhem dne.
2. 1I.-V. Stuperi PO navrhuje a metodicky provazi v jeho naplriovani Skolské poradenské zarizeni
(PPP, SPC).
e PO se poskytuji na zakladé doporuceni Skolského poradenského zafizeni s
informovanym souhlasem zakonného zastupce ditéte.
e Ucitelé podpofi vzdélavani ditéte zménou pedagog. postupu-Uprava metod vyuky,
didaktické postupy, volba zpusobu hodnoceni ditéte.
e Normovana finan¢ni naro¢nost se stanovi pro jednotliva opatfeni, pokud nejsou jiz
hrazena na zakladé jinych pravnich predpisu.

6. VZDELAVACI OBSAH

Integrované bloky, ,klice":

1. KIli€ k sobé a k druhym

Tento kli¢ povede déti k poznavani sebe sama, porozuméni emocim svym (souvislost mezi emoci a
télesnym prozitkem) i emocim druhych. Soustfedit se budeme i na sounalezitost s rodinou, kolektivem
a spole¢nosti, ve které déti ziji. Déti zjisti, jaka pravidla plati v rdznych ¢astech spole¢nosti (doma, v
MS, v divadle, u lékafe, v restauraci, na hfisti s kamarady, ...) a pro¢ je nutné abychom tato pravidla
znali a dodrZovali.

Povedeme je k tomu, aby byli aktivnimi ¢leny spolecnosti a nejen lidmi, ktefi pasivné pfijimaji déni
okolo sebe. Déti se budou ucit rozhodovat tak, aby jejich volby a konani bylo prospésné jim i druhym.
Pfi rozvoji komunikace budeme dbat nejen a rozvoj feci, samotné, ale povedeme déti k uvédomeéni si
i jinych forem komunikace a aktivnimu vyuzivani komunikacnich strategii k pfekonani jazykové bariéry.
Budeme u déti podporovat védomi, ze vSichni patfime k sobé, i kdyz jsme kazdy trochu jiny.

Mozna témata:

Domov, rodina, zdravi, emoce, komunikace, pravidla, vztahy, nemoc a zdravi, pét smyslq,
seznameni se Skolkou, ve mésté i na vesnici, ovoce a zelenina, divadlo a herectvi, pratelstvi,
etiketa/slusné chovani

BRANA DO SVETA - 24



MS WONDERLAND | $KOLNi VZDELAVACI PROGRAM

OVU (ocekavané vystupy uceni, dale jen OVU):

Orientuje se v zakladnich emocich a pocitech.

Vhodné projevuje emoce vuci sobé, blizkym a cizim osobam.

Navazuje a rozviji citové vazby.

Pfijima i vyjadfuje pozitivni ocenéni.

Odlouc¢i se na urcitou dobu o rodi€u a blizkych a je aktivni i bez jejich opory.
Ma osvojené zakladni hygienické navyky.

RozliSuje, co zdravi prospiva a co mu Skodi.

Orientuje se na svém téle, pojmenuje jeho €asti a zna jejich funkce.
Zachova spravné drzeni téla.

RozliSuje pomoci vSech smyslu.

Naplfuje své biologické potreby.

Pfijima rozmanitost lidi a vnima ji jako pfirozenou.

Spolupodili se na tvorbé pravidel vzajemného souziti.

Orientuje se v blizkém prostfedi — doma, v matefské Skole i v Sir§im prostfedi — v okoli
matefské Skoly a obci.

Chova se zdvorile v kontaktu s dospélymi a détmi.

Zvlada sebeobsluhu.

Rozlisi ¢esky jazyk od jinych jazyka.

PFijima kompromisy, fesi konflikty dohodou.

Pouziva slova ve spravném tvaru a gramaticky spravné formuluje véty.

. Kii€ k prirodé

Tento kli¢ povede déti k lasce ke vSemu Zivému i nezivému okolo nich. Déti se budou seznamovat s
rozmanitosti zivé i nezivé pfirody — svét zvirat, rostlin a s jejich zivotnim prostfedim, horniny, voda,
vzduch. Budou se ucit vnimat krasu pfirody kolem nich, jeji proménlivost a kiehkost, ktera si zasluhuje
ohleduplné chovani a ochranu. Budeme je vézt k uvédomovani si vzajemnych vztah( a zavislosti v
prirodé. Budeme cilené rozvijet lasku a uctu déti k zivotu a postupné posilovat odpovédné chovani
vUci, druhym, pfirodé | sobé& samym. V ramci tohoto bloku se zaméfime | na rozvijeni odolnosti a
fyzické zdatnosti.

OVuU:

Mozna témata: Ziva i neziva ptiroda, ekologie, udrzitelnost, promény &asu, podasi, Modra
planeta Zemé&, roCnim obdobi, podzimni sklizef, dinosaufi, den a noc, Zivot v trave,
vodni/morsky svét, vesmir, divy pfirody, Arktida a Antarktida, ovoce a zelenina, cirkularni
ekonomika ve Skolce (co se déje s odpadem dal u nas ve Skolce), Lokalni potraviny (odkud je
jogurt ke svaciné), Péstovani pro vlastni spotfebu, Sbirani a prace s destovou vodou, "audit"
odpadu ve tfidé — jak nakladame s odpadem

Vyhledava spole¢né znaky, shodu, podobu, rozdily objektll, osob a jevl a odhali vzajemné
souvislosti mezi nimi.

Roztfidi, vybere, sparuje, z kombinuje objekty na zakladé jejich viastnosti.

Zna zpusoby ochrany pfi nékterych nebezpeénych situacich, v kontaktu se zvifaty, rostlinami i
v rizikovych situacich zplsobenych rlznymi pfirodnimi podminkami.

Orientuje se v déni a zménach v pfirodé a ve svém okoli a pfizpusobuje se jim.

Udrzuje poradek v blizkém prostredi.
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3.

Rozpozna udrzitelné pfistupy v béznych zivotnich situacich a umi je uplatnit.

Spolupodili se na péci o rostliny a zivocichy.

Respektuje rizné formy Zivota.

Pojmenuje a rozliSuje nékteré objekty ze Zivé a nezivé pfirody a zapamatuje si jejich nazvy.
Porovna charakteristiky a vlastnosti objektl z pfirody.

Rozpozna a pojmenuje nékteré jevy a déje na Zemi.

RozliSuje mezi svétem pfirody a techniky a vysvétli jejich vyznam pro ¢lovéka a zivot na zemi.
Pozna a pojmenuje osoby, zvifata, véci a jevy, kterymi je obklopeno.

Zachazi Setrné s hrackami, pomuckami, vécmi a vnima jejich hodnotu.

Rozlisuje pfi¢inu a dlisledek pfi hie, ve svém jednani, ¢i pfibéhu.

Zapamatuje si kratké texty a dokaze je reprodukovat.

Sluchové rozliSuje rizné zvuky, pozna prvni hlasku ve slové.

Kli¢ k moudrosti

Pfi cesté za timto klicem budeme v détech podnécovat fantazii, tvofivost, schopnost feSit problémy a
zaroven vnimani krasy v bézném svété. Stfibrnou niti, ktera nas bude provazet mnoha tématy jsou
tradice a kultura, které vnimame jako ukazatel naseho moderniho a civilizovaného Zivota. Na své cesté
budou déti objevovat rozmanitosti kulturniho "dédictvi", které nam tu zanechali nasi pfedci. Cilem bude
v détech rozvijet komunika¢ni dovednosti ve v8ech slozkach, cit ke krasnu, vzajemné porozumeéni,
respekt ke tradicim a kultufe, porozuméni jejich dulezitosti v nasich modernich Zivotech.

Mozna témata: Tradice, literatura, historie, ¢tenafska gramotnost, knihy, Sv. Martin, Halloween,
Dusicky, kulturni dédictvi, masopust, tfi kralové, den Zemé, legendy a pohadky, divadlo a herectvi,
Mikulas, Velikonoce, Vanoce, hudba a hudebni nastroje, gastronomie, svétove i Ceské pohadky,
détské hry ...

OVU:

Rozpozna a pojmenuje charakteristické rysy predmétu &i jevl a vybere ty, které tyto
charakteristiky nemaji.

Chova se bezpecéné a pouziva ochranné pomdcky.

Vyuzije vhodné prilezitosti a materialy pro vyjadreni fantazie.

Spolupodili se na udrzovani regionalnich tradic.

Pojmenuje misto a zemi, ve které Zije.

Zacleni se do skupiny.

PFijima rGzné socialni role.

Ovliviiuje sméfovani spolecenské Cinnosti.

Navazuje a udrzuje détska pratelstvi.

Porovna kvalitu na zakladé manipulace, zaznamena ji graficky pomoci ¢arek a podobnych
symbold.

Urci charakteristické vlastnosti geometrickych objektl realném prostfedi, rozlisi rovinné a
prostorové utvary.

Sestavuje prostorové objekty podle piedlohy.

Urci miru objektd a porovna je pomoci pomérovani.

Vybere si knihy nebo €asopisy podle svého zajmu.

Rozumi pfedcCitanému textu, vypravéni a soustfedéné sleduje dé;.

Analyzuje dé&j, hodnoti ho, vyjadfuje se k jednani postav.

Pfedvida a usuzuje dé&j z obrazku i textu, vymysli alternativni konec pfibéhu.
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e Sladi pohyb s rytmem, zpévem a hudbou.

e Sdéluje informace s ohledem na soukromi a bezpeci svoje | blizkych osob v osobnim kontaktu.
e Vypravi jednoduchy dg;.

e Vyjadfuje se prostifednictvim vokalnich, instrumentalnich a hudebné pohybovych €innosti.

e Spravné vyslovuje vétSinu hlasek, ovlada dech, tempo a intonaci feci.

4. KIli¢ k Sikovnosti

P¥i ziskavani tohoto klice je cilem je rozvijet praktickou zru€nost, tvofivost, logické mysleni a schopnost
fedit problémy. Déti ziskaji zkuSenost, Ze pfiroda, technika, matematika i uméni spolu souviseji a ze
Sikovnost vznika z kombinace napadu, zkouseni, trpélivosti a radosti z objevovani. Blok podporuje
zvidavost, samostatnost a tvofivy pfistup k Fe$eni problému. Déti budou mit moznost kombinovat praci
rukama, pozorovani, badatelské aktivity, hry s roboty i vytvarné vyjadfovani. Budou se ucit bezpecné
uzivat jednoducha digitalni zafizeni jako nastroj objevovani a rozvoje algoritmického mysleni, a ucit se
zakladum digitalni bezpecénosti. Postupné tak ziskavaji dovednosti, které tvofi zaklad hlavné pro
technické, pfirodovédné, digitalni i umélecké kompetence. Védomé je povedeme i k uvédoméni si, ze
kdyz néco nejde hned, nic se nedéje — Sikovnost vznika opakovanim, experimentovanim a radosti z
tvoreni.

Mozna témata: Remesla, pokusy, v&da, technika, prace s materidlem, matematicka gramotnost,
doprava, den a noc, poc¢asi, povolani, roboti, mali umélci (tvofeni a kreativita)

OVuU:

e Pracuje s jednou i vice podminkami v zadani.

e Vyrovna se s neuspéchem.

e Urci a vyuzije pfi €innostech pravidelnost, rytmus a zakonitosti, v€etné symetrie.

e Qvéri spravnost feSeni.

o \yjadfuje své predstavy rlznymi zplsoby, prostfedky, technikami | s vyuzitim digitalnich
technologii.

e Usporada objekty dle danych kritérii v€etné Casu.

e Urci postupnym nacitanim po jedné pocet konkrétnich pfedmétt od 1 do 6 bez ohledu na jejich
rozmisténi.

e Jedna bezpeéné na komunikacich, v dopravnich prostfedcich a pfi jejich pouZivani.

e Poradi si v nové situaci.

o Pouziva realné nastroje, predméty a naradi pfi rukodélnych €innostech.

e Zachyti autenticky své prozitky a pfedstavy riznymi vytvarnymi prostfedky a technikami.

e Tvofi z rozmanitych materialt a pfirodnin.

e Zvlada jednoduché pracovni ukony s rlznymi materialy, nastroji, nafadim, nacinim a dalSimi
pomuckami.

e Vyuziva pfilezitosti k samostatnosti a sebeobsluznym €innostem.

e Vyuziva myslenkovou analyzu a syntézu pfi hie | pfi praktickych €innostech.

e Uplatiiuje konstrukéni mysleni pfi sestavovani a skladani objektl.

e Vyuziva analogii a jednoduchou strategii pfi hre.

® Rozpozna rym, rytmizuje.
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5. KIli¢ k dobrodruzstvi

Kli¢ k dobrodruzstvi otevira détem svét piny pohybu, cestovani, fantazie, odvahy a objevovani. Déti se
stanou malymi cestovateli, sportovci, prizkumniky i hrdiny z pohadek. Budou se ucit prekonavat
prekazky, zkouSet nové véci, poznavat svét kolem sebe i svét, ktery existuje jen v jejich pfedstavach.
VSechna témata se spoji do zazitku, her, pfibéh a dobrodruznych tkoll. Cilem je, aby déti objevovaly
svét s radosti, pohybem a odvahou, uCily se spolupracovat, pfekonavaly nové vyzvy a poznavaly
kouzlo fantazie i skute€ného svéta. Déti ziskaji zkuSenosti, které posiluji jejich sebevédomi, zvidavost
a touhu poznavat.

Mozna témata: Pohyb, sport, odvaha, pfekonavani strachu, cestovani a orientace, tabofeni,
legendy a pohadky, sporty, olympiada, doprava, magie, vesmir, cestovani v €ase, cestovani kolem
svéta, chystame se na prazdniny, ...

OVU:

e Postupuje podle slovnich i obrazovych instrukci.

e Formuluje instrukce a preda je ostatnim.

e Vykonava jednoduchy pohyb podle vzoru a provede ho podle pokynu.

e Vyhledava pfilezitosti k pohybu.

e Dodrzuje pravidla her a jinych &innosti, poZaduje dodrZzovani dohodnutych pravidel i od
druhych.

e Ovlada zakladni pohybové dovednosti.

e Zvlada bézné zplsoby pohybu v rizném prostfedi a terénu, prokazuje obratnost.

e Koordinuje pohyby téla, ruka a oka.

e Zvlada jemnou motoriku a motoriku mluvidel.

e Zvlada zaklady grafomotoriky.

e Reflektuje Ctenarsky zazitek a sdili ho s ostatnimi.

e RozliSuje nékteré symboly, piktogramy, znaky a rozumi jejich vyznamu a funkci.

e Vyjadfuje se pomoci dramatizace, pfijima rGzné role pfi dramatickych ¢innostech.

e Rozezna néktera nebezpedi a vi, jak se jim vyhnout.

¢ Reaguje na bezpecnostni pokyny dospélych v rizikovych situacich.

e Identifikuje rizika, chovéa se obezfetné pfi setkani s neznamymi détmi a dospélymi.

e Rozpozna, které situace mohou, a které nemohou nastat.

e Prekonava fyzické prekazky.

e Prokazuje vytrvalost, silu a odolnost.

DalSi projekty a programy
Zajmoveé krouzky a doplikové aktivity
Nabidka zajmovych krouzkd a doplrikovych aktivit je pfizplisobena vékovym zvlastnostem déti a

specifikim jednotlivych poboCek matefské Skoly. PFi jejich realizaci je zohlednovana individualni
uroven vyvoje déti i jejich vzdélavaci potreby.
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Angli¢tina

Vzdélavaci ¢innost v oblasti anglického jazyka je realizovana hravou a pfiméfenou formou s ohledem
na vék déti. Jazykové kompetence jsou rozvijeny prostfednictvim didaktickych her, pisni a tvofivych
aktivit. Vyuka probiha pod vedenim kvalifikované pedagogické pracovnice ve spolupraci s rodilym
mluvEim.

Keramika
Zajmova cinnost zaméfena na praci s keramickou hlinou podporuje rozvoj jemné motoriky, manualni
zru€nosti, tvorivosti a estetického vnimani. Krouzek je realizovan 1x tydné v odpolednich hodinach.

Dramaticky krouzek
Dramaticka €innost rozviji komunikacni dovednosti, fantazii, tvofivost a schopnost spoluprace. Déti se
seznamuji se zaklady dramatické vychovy prostfednictvim her, improvizaci, prace s pfibéhem a
jednoduchych rolovych situaci. Je podporovano sebevyjadreni a vystupovani pfed skupinou.

Maly védator
Vzdélavaci Cinnost je zaméfena na rozvoj pfirozené zvidavosti déti a poznavani okolniho svéta
prostfednictvim jednoduchych pokusU, experimentl a pozorovani. Déti se seznamuji se zakladnimi
prirodnimi jevy a zakonitostmi pfiméfenou a hravou formou. Aktivity podporuji rozvoj logického
mysleni, schopnosti klast otazky, hledat souvislosti a samostatné objevovat. Duraz je kladen na
proZitkové uceni, spolupraci a rozvoj vztahu k pfirodé a okolnimu prostfedi

Maly zachranar
KrouZek je zamérfen na rozvoj zakladnich znalosti a dovednosti v oblasti ochrany zdravi a bezpecnosti.
Déti se pfiméfenou formou seznamuji se zasadami prvni pomoci, bezpec¢ného chovani v rlznych
situacich a s praci integrovaného zachranného systému. Dlraz je kladen na praktické nacviky a
modelové situace.

Sebeobrana

Pohybova aktivita zaméfena na rozvoj zakladnich dovednosti sebeochrany, koordinace a orientace v
prostoru. Déti se uci pfiméfené reagovat na rizikové situace, posiluji sebejistotu a respekt k ostatnim.
Soucasti jsou pohybové hry, jednoduché techniky a zasady bezpecného chovani.

Fotbal

Sportovni krouzek rozviji pohybové dovednosti, koordinaci, obratnost a tymovou spolupraci. Déti se
seznamuji se zakladnimi hernimi ¢innostmi jednotlivce a jednoduchymi pravidly hry. Dlraz je kladen
na radost z pohybu a fair play.

Tanec€ni krouzek
Pohybova Cinnost zaméfena na rozvoj rytmického citéni, koordinace a pohybového projevu déti.
Prostfednictvim her a jednoduchych choreografii je podporovana radost z pohybu a tvofivost. Déti se
seznamuji se zakladnimi tane¢nimi prvky riznych styld.

Krouzek vareni
Prakticky zaméfena cinnost rozviji zakladni pracovni dovednosti, jemnou motoriku a samostatnost.
Déti se seznamuji se zaklady pfipravy jednoduchych pokrm0, zasadami bezpecnosti pfi praci, hygieny
a spravneého stolovani. Soucasti je i rozvoj spoluprace a odpovédnosti.

Hudebni krouzek u klaviru
Hudebni ¢innost je zaméfena na rozvoj hudebniho citéni, rytmiky a pohybového projevu déti. Daraz je
kladen na propojeni hudby s pohybem a na podporu pfirozeného vztahu déti k hudbé. Krouzek probiha
1x tydné pod vedenim pedagogického pracovnika.
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Logopedie

Logopedicka pécCe je zamérfena na podporu spravného feCového vyvoje déti a na prevenci i napravu
feCovych vad. Soucasti jsou pravidelna cvi¢eni mluvidel a individualni pfistup dle potfeb ditéte. Probiha
1% tydné pod vedenim odborného pracovnika — logopeda.

Plavani

Predplavecka vyuka probiha celorocné 1x tydné pod vedenim kvalifikovanych instruktor(. Je
zameéfena na rozvoj pohybovych dovednosti, otuzovani organismu a utvareni pozitivniho vztahu k
vodnimu prostfedi. Déti si osvojuji zakladni plavecké dovednosti a zaklady plaveckych zplsobu.

Judo
Sportovni krouzek seznamuje déti se zaklady juda jako pohybové aktivity. Rozviji fyzickou zdatnost,
koordinaci, sebeovladani a respekt k drunym. Soucasti jsou protahovaci cviCeni a pohybové hry.

Spoluprace s institucemi

Matefska Skola spolupracuje s odbornymi institucemi a organizacemi za ucelem podpory zdravého
vyvoje déti a zkvalitnéni vzdélavaci nabidky:

e Monada — klinika komplexni rehabilitace (podpora spravného drzeni téla)
e Primavizus — zaji$téni preventivniho screeningového vysetfeni zraku

e Logopedické centrum Jesenice — odborna logopedicka péce

e Ekodomov - realizace ekologickych program

e Toulctv dvir — environmentalni vzdélavaci programy

e Plavani déti Jedenactka — zajisténi predplavecké vyuky

e Meéstska ¢ast Praha Libu$

Pravidelné jednou rocné pofadame ve spolupraci se spole¢nosti Hravé sporty tydenni kurzy lyZovani,

inline brusleni. Dale realizujeme tydenni kurz cyklistiky se spole€nosti Kubacykloskola. V ramci kurzud
si déti v bezpecném prostiedi osvojuji zakladni dovednosti téchto sportd.

7. PLAN AUTOEVALUACE

Vychodiskem pro stanoveni evaluacnich kritérii je RVP PV, ktery Ize chapat jako soubor kritérii pro:

— hodnoceni podminek vzdélavani
- hodnoceni naplriovéni cilt a zaméri SVP

- hodnoceni prace uciteli a hodnoceni vzdélavacich vysledki
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Individualni rozvoj

Sledovani pokrokd,
napliovani

PLAN EVALUACNICH CINNOSTI

Pozorovani, rozhovor,
analyza praci a vytvord,

Zaznam o ditéti,
popfipadé

Prabézné, 2x roéné

rx RSy . . & ) individualni plan &i - pisemné, mési¢né Ucitelky
ditéte vzdélavacich potfeb, dota;nlky (OSD). | plan pedagogické  (OSD).
zralost pro ZS. sophie test
podpory
Uroveri pedagogické a  Prib&Zné pozorovani, hospitacni Egzb(iétzg? ﬁ:gi\?iljﬂglni Reditelka/
Kvalita prace fidici prace, soulad s Hospitace, diskuse na zaznam, ohzvor O dle potieb Zastuokyné
pedagogu koncepci Skoly. PPI- pedagogickych individualni P or— die p Y, castupky
g : ale minimalné jednou feditelky
anketa/dotaznik poradach. pohovor . -
ro¢ng, PPI 2x ro¢né
Skolni vzdalavaci Funké&nost SVP, soulad  PPI ankety, analyza 7éznam z porad Prabézné, 1x rocné ;

roqram (SVP) s RVP PV, naplfhovani dokumentace, diskuse &Vp P ’ komplexné pisemné, PPl Reditelka
prog vizi Skoly. na poradach. 3x ro¢né.

S Naplnéni cild tématu, Zpétna vazba od rodicu, . o o . Ucitelky,
Dil&i projekty a . e o] p ; o SVP, Zaznamy z  Pribézné po ukonéeni - .
témata zajem detl_, Z|§k9ne dlskusve v ramci tfid a porad kazdého tématu. Re’dlvtelka

zkuSenosti a rizika. spole¢né porady. (zaver)
Denni rozhovory SVP, Zaznamy z
Kvalita metod, forem ucitelek v ramci tfid i na  porad, hospita¢ni L w T -
Vzdélavaci proces prace a interakci mezi poradach, analyza zaznam a po Pribézné, 1x rocné Ucitelky,
. e o pisemné do SVP. Reditelka
pedagogem a ditétem. procesu uceni. hospitacni
Hospitace pohovor
eSS o] Pozorovani, kontrola
Podminky psychohygiena AP .. & Priibézné, 1x rocné Ucitelky,
e o . materialnich zdroju, SVP . . P
vzdélavani (adaptace, potreby), analvza klimatu pisemné. Reditelka
stravovani. y '
Akce Skolv a Pfinos akci, uroven Zhodnoceni na Zapis z porad Prabézné, po ukonéeni Reditelka,
nadstan da}\/r d prezentace Skoly, kvalita poradach po skonceni évﬁ’j P Y akce/krouzku. 1x roné Vedouci
Y krouzkd. akce, vysledky aktivit. SVP krouzku
vysledky
dotazniku, zapisy
Spolubrce s Spokojenost rodica, Dotazniky, prezenéni ze schuzek s Prabézné, dotazniky 1x Ugitelk
ro%inorij jejich zapojeni a divéra  listiny, individualni rodigi, zaznamy o za dva roky Re diteﬁ’('a
ve Skolu. rozhovory. komunikaci s /bfezen/duben)
rodici (e-mail,
mésicéni report)
Vyuziti novych poznatkd Pi . . Vsichni
Dal$i vzdélavani v praxi skoly. Zvyseni Isemne zpracovani Prab&zné po uskute&néni  ugastnici
i material(l z akce, Ustni SVP
(DVPP) kvalifikace sdileni na poradach akce. DVPP,
pedagogického sboru. P ’ Reditelka

PouZité zkratky:

SVP — skolni vzdélavaci program,

OSD — odklad $kolni dochazky

IVP — individuélni vzdélavaci plan

PLPP — plan pedagogické podpory

RVP PV — ramcovy vzdélavaci program pro pfedskolni vzdélavani
DVPP — dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikui

ZS — zékladni $kola
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Reditelka hodnoti praci ugiteld a provoznich zaméstnanci, i svou vlastni pedagogickou a fidici praci.
Pravidelné provadime hodnoceni vzdélavacich vysledku, které provadi feditelka ve spolupraci s uciteli.

Reditelka se hodnocenim vzdélavacich vysledkl zabyva prib&zné dle planu hospitaci, analyzuje
dokumenty, zfizuje hospitacni zaznamy, na poradach s uciteli konzultuje jejich individualni zaznamy o
détech.

Hodnoceni tematickych celkd
Probiha vzdy po ukonéeni, zda &innosti vedly k plnéni cill, ziskané zkusenosti, rizika

Hodnoceni podminek vzdélavani

Je realizovano prostiednictvim spoluprace s rodiéi, individualni rozhovory, dotazniky. U&ast rodi&(i na
spole¢nych akcich, tfidnich schizkach, davéra rodi¢u a jejich pfistup.

Metody hodnoceni a evaluace, uplatfiované v praxi pfedskolnim pedagogem:

e pozorovani

e rozhovor s ditétem, rozhovor s rodici, konzultace s odborniky

e diskuse

e rozbor hernich aktivit ditéte

e rozbor procesu uceni

e rozbor jazykovych projevi

e rozbor, analyza praci — vytvoru ditéte

e rozbor osobni dokumentace ditéte, anamnézy rodinné i osobni sociometrické metody (rozbor
chovani a jednani ve skupinég, vztahy, postaveni ditéte ve skupiné apod.)

e analyza vlastni pedagogické aktivity

Metody hodnoceni a evaluace, uplatinované v praxi reditelkou

e rozhovor, konzultace

e diskuse

e hospitace a po hospitacni rozbor

e analyza tfidni i Skolni dokumentace

e analyza programd, projektu

e kontrola

e dotaznik/ anketa

e porovnavani vysledkd s planovanymi cili

Kritéria pro hodnoceni pedagogu
Kritéria obecna:

e vesSkera pedagogicka €innost odpovida filozofii Skoly

e ucCitelky respektuji individualni potfebu aktivity, spanku a odpocinku jednotlivych déti,
nenuti déti ke spanku na lGzku

e uCitelky se samy chovaji podle zasad zdravého zivotniho stylu, jsou détem vhodnym
vzorem

e déti se v MS citi bezpeéné, jist&, spokojené

e dé&ti nejsou zatézovany Ci neurotizovany spéchem

e nikdo neni zesmésnovan, podcenovan

e ucitelka se vyhyba negativnim slovnim komentafim a podporuje déti v samostatnosti,
dostateCné chvali a pozitivné hodnoti

e ucitelky dbaji o svUj dalsi odborny rlst, soustavné se vzdélavaji
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ucitelky ve vztazich s rodi¢i se snazi o oboustrannou dlavéru a otevfenost, jsou vstficné,
ochotné spolupracovat, spoluprace je zakladem partnerstvi

ucitelky chrani soukromi rodiny a zachovavaji patficnou micenlivost o jejich vnitfnich
zalezitostech, jednaji s rodici ohleduplné, taktngé, diskrétné a s védomim, zZe pracuji s
davérnymi informacemi, nezasahuji do zivota a soukromi rodiny

Kritéria hospitacni

dostate&né naplfiovani priibéznych a konkrétnich vzdélavacich cilt danych SVP

je zajistén pravidelny rytmus a fad, ktery je dostatecné flexibilni, respektuje potieby déti a
aktualni situaci

déti jsou kazdodenné dostate¢né dlouho venku

s détmi neni zbytecné manipulovano, zbyte¢né se neorganizuji

ve vztazich mezi sebou a détmi péstuje vzajemnou dlvéru, toleranci, ohleduplnost,
zdvofilost vzajemnou pomoc a podporu

pomér spontannich a fizenych &innosti je vyrovnany

dba ucitelka na upeviiovani navykl sebe-obsluhy (dostatecny uklid) hygienickych a
kulturnich navykua?

hracky jsou umistény tak, aby je déti dobre vidély, mohly si je samy brat a uklizet

pfi pobytu venku — maji déti dostatek pohybu, dodrzuje se doba pobytu venku i plnéni
vzdélavacich cilt

Plan kontrolni éinnosti

I. Ctvrtleti

Zjisténi vadné vyslovnosti déti

Kontrola evidendénich listt

Zajisténi povéreni k odvadéni déti

Pedagogicka diagnostika

Il. ctvrtleti
Hodnoceni

pedagogické prace za |. pol.

Spoluprace s rodidi, jejichz déti navstévuiji logopedii

Individualni

konzultace s rodi€i v navaznosti na vstupni hodnoceni

Kontrola pedagogické diagnostiky

Il étvrtleti
Hodnoceni

Hodnoceni

IV. étvrtleti
Hodnoceni

Zhodnocen

logopedie a prace s predskolnimi détmi

vyuky angli¢tiny

individualni prace s problémovymi détmi — vyvodit zavéry pro dalSi Skolni rok

i pedagogické diagnostiky a opatfeni pro pfisti Skolni rok

Zavérecné hodnoceni prace materské Skoly
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Hospitacni €innost
Vztahuje se k posuzovani Urovné a efektivity vzdélavani z nékolika hledisek:

- ke vztahu k naplriovani cilii koncepce rozvoje Skoly
- k nékteré oblasti vzdélavani, napf. troveri motivace
- k ucitelim a k tridam

Faze hospitacni ¢innosti:
1. planovani
2 stanoveni pravidel a kritérii
3. priprava hospitace
4 vlastni hospitace a vyhodnoceni a zavéry z ni Sledované oblasti:

- priprava (didakticka a materialné technicka)
- podminky (psychohygienické.)

- motivace

- hodnoceni

- komunikace

Hry a zajmové ¢innosti

- aktivita déti ve hie — zda se vSechny zapojily (bezprostfedné nebo na pokyn ucitelky)

- méla ucitelka pfehled o v8ech détech

- jak déti zachazeji s hrackami, uklizeni hracek

- respektovani vyvojovych zvlastnosti jednotlivych déti ve skupiné
- upevhovani navyku spravného drZeni tuzky

- zvladani fizené Cinnosti ve skupinach

Programové fizena €innost

- jak ucitelka vzbudila zajem déti o Cinnost

jak ucitelka udrzuje soustfedéni déti pfi praci

vénovala ucitelka pozornost détem, které pomaleji chapaly

jak je provadéno ukonc€eni ¢innosti a uklid materialu a prostredi
komunikativni dovednosti

Pobyt venku

- pFiprava déti na vychazku, organizace v $atné
- jak ugitelka vyuziva pobyt venku k seznamovani se sezénnimia  pfirodnimi jevy
- pobyvaji-li déti na zahradé, jak ma ucitelka promyS$leno, co zde budou déti délat

Péce o zdravi a spravnou zivotospravu
- stfidani ruSnych a klidovych €innosti
- osobni hygiena déti, vytvafeni hygienickych navyku
- ochrana pfed urazy

Pribézné cile

- jak ucitelka vénuje pozornost vytvareni pratelskych vztahi mezi détmi
- jak ucitelka vytvafi radostné a vlidné prostredi
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